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Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (далее – ОПОП ВО) представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом 

требований рынка труда на основе образовательного стандарта. 

Направленность ОПОП ВО ориентирована на: 

область (области) профессиональной деятельности и (или) сферу 

(сферы) профессиональной деятельности выпускников, на которую 

ориентирована программа, а именно  

- 01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, 

среднего профессионального и высшего образования, дополнительного 

образования; научных исследований); 

- 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в 

сферах: организационно-коммуникационной деятельности по обеспечению 

дипломатических, внешнеэкономических и иных контактов с зарубежными 

странами и регионами; межкультурной коммуникации; переводческой 

деятельности; ведения официальной и деловой переписки на иностранном(ых) 

языке(ах); 

- 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в 

сферах: администрирования дипломатических, экономических и иных связей 

органов государственной власти, организаций сферы бизнеса и 

общественных организаций Российской Федерации с представителями 

соответствующих стран и регионов мира; протокольной деятельности; 

организации проектов и программ международного профиля); 

- 11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в 

сфере публицистической деятельности, связанной с освещением 

международной проблематики в средствах массовой информации, 

периодических изданиях, а также в общественно-политической и научно-

популярной литературе); 

- тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности 

выпускников, а именно экспертно-аналитический и научно-

исследовательский; 

объекты профессиональной деятельности выпускников или область 

(области) знания, а именно государственные, коммерческие и общественные 

организации международного профиля, осуществляющие экспертно-

аналитическую деятельность; государственные ведомства, федеральные и 

региональные органы власти и управления, международные организации, 

академические, ведомственные и негосударственные аналитические 

организации общественной направленности; средства массовой информации. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Направленность программы определяет предметно-тематическое 



 

содержание, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и 

требования к результатам освоения ОПОП.  . 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: Магистр . 

Трудоемкость ОПОП ВО по направлению подготовки:  120 з.е. . 

Срок реализации образовательной программы: 2 года . 

Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы: 

Целью ОПОП по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения является подготовка магистров-профессионалов, обладающих 

комплексными знаниями в области международных отношений для работы в 

России и за рубежом и взаимодействие с отечественными и зарубежными 

образовательными программами в рамках междисциплинарного и 

компетентностного подходов и развития гибкой образовательной среды. 

Задачи: 

 1) изучение проблем международно-политического, экономического, 

политико-правового характера,  

2) комплексный анализ международных процессы и событий на 

пространстве Азиатско-Тихоокеанского региона; 

3) мотивация магистрантов на участие в научных исследованиях, 

стажировках, международных мероприятиях; 

4) формирование у выпускников-магистров компетенций, 

необходимых для успешной профессиональной деятельности, в том числе 

проведения экспертизы, оказания консультационных и иных услуг по 

международным проблемам. 

. 

Перечень профессиональных стандартов : 

Профессиональный стандарт «Специалист по организации и 

управлению научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими 

работами», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 11 февраля 2014 г. N 86н. 

ОПОП ВО реализуется:   

- самостоятельно; 

- с частичным применением электронного обучения (далее – ЭО); 

- на иностранном (английском) языке.  

Специфические особенности ОПОП ВО:  

Обучение сфокусировано на изучении международных отношений в 

АТР, внешней политики России в регионе и возможностях эффективного 

включения российского Дальнего Востока в региональные интеграционные 

процессы. Обучение ведется на английском языке. 

Программа нацелена на подготовку профессионалов, востребованных в 

различных сферах международной деятельности, позволяет привлекать и 



 

использовать новейший отечественный и зарубежный опыт в развитии 

образовательных и научных программ, что, в свою очередь, способствует 

повышению росту конкурентоспособности российских образовательных 

программ за рубежом. Программа является междисциплинарной и изучает 

различные аспекты международных отношений на пространстве Азиатско-

Тихоокеанского региона, включая политические, экономические, 

интеграционные и социальные процессы и явления. Программа реализуется 

на английском языке . 

Партнеры и эксперты, участвующие в реализации программы: 

Представительство МИД РФ в г. Владивостоке, администрация Приморского 

края и администрация г. Владивостока, ДВ представительство Министерства 

экономического развития, Союз «Приморская торгово-промышленная 

палата», Управление Федеральной антимонопольной службы по 

Приморскому краю, Институт истории, археологии и этнографии ДВО РАН, 

Тихоокеанский институт географии ДВО РАН, МГИМО (У) МИД РФ, 

Дипакадемия (Центр исследования проблем АТР), Российский институт 

стратегических исследований (РИСИ), Российский совет по международным 

делам (РСМД), Фонд «Институт социально-экономических и политических 

исследований», аппарат Полномочного представителя Президента РФ в 

ДВФО, генеральные и почетные консульства в г. Владивостоке. 

. Дисциплины (модули), практики обеспечивают формирование 

универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций:  
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Анализирует, верифицирует, оценивает 

полноту и достаточность информации в ходе 

профессиональной деятельности, при 

необходимости восполняет и синтезирует 

недостающую 

информацию. 

УК-1.2. Грамотно, логично, аргументированно 

формирует собственные суждения и оценку 

информации; отличает факты от мнений, 

интерпретаций, оценок. 

УК-1.3. Разрабатывает альтернативные стратегии 

действий. в том числе в непривычных 

обстоятельствах, на основе критического анализа 

и системного подхода. 

УК-1.4. Принимает обоснованное решение, 

определяет и оценивает практические 

последствия возможных решений задачи. 

УК-1.5. Способен систематизировать результаты 

коллективной интеллектуальной деятельности. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Определяет цели проекта, расставляет 

приоритеты и правильно использует имеющиеся 

ресурсы. 

УК-2.2. Составляет план действий с учетом 



 

возможных потенциальных препятствий, 

определяет ожидаемые результаты решения 

поставленных задач. 

УК-2.3. Решает конкретные задачи проекта на 

качественном уровне и в намеченные сроки; 

способен адаптировать работы по проекту с 

учетом изменившихся обстоятельств. 

УК-2.4. Применяет и обосновывает 

соответствующие методы управления проектом 

на всех этапах его жизненного цикла. 

УК-2.5. Формирует отчетность в установленные 

сроки в соответствии с установленными 

требованиями и публично представляет 

результаты проделанной работы. 

УК-2.6. Представляет и защищает 

самостоятельно разработанный проект любого 

типа, включая исследовательскую работу. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Демонстрирует способность 

организовать работу коллектива. 

УК-3.2. Разрабатывает стратегию работы 

коллектива, определяет функции участников и 

расставляет приоритеты; гибко изменяет 

стратегию работы в зависимости от ситуации. 

УК-3.3. Проявляет способность мобилизовать 

других на достижение поставленных целей; 

привлекает и поддерживает талантливых 

участников команды; демонстрирует заботу о 

коллективе. 

УК-3.4. Принимает управленческие решения в 

сложных нестандартных ситуациях, с различным 

уровнем риска и неопределенности, в условиях 

наличия различных мнений. 

УК-3.5. Демонстрирует способность нести 

ответственность за собственные управленческие 

решения, а также за работу коллектива. 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Способность использовать/ применять 

изученные специальные термины и 

грамматические конструкции для работы с 

оригинальными текстами академического и 

профессионального характера. 

УК-4.2. Способность лексически правильно, 

грамотно, логично и последовательно порождать 

устные и письменные высказывания в ситуациях 

академического и профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.3. Способность формировать и отстаивать 

собственные суждения и научные позиции, на 

иностранном языке в ситуациях академического 

и профессионального взаимодействия. 

УК-4.4. Ведет деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные 

различия в формате корреспонденции на 

государственном (-ых) и иностранном (-ых) 

языках. 

УК-4.5. Ведет устные деловые разговоры на 

государственном и иностранном (-ых) языках 



 

УК-4.6. Демонстрирует умение выполнять 

перевод текстов различного объема и стилистики 

с иностранного (-ых) на государственный язык, а 

также с государственного на иностранный (-ые) 

язык (-и). 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Демонстрирует способность 

адаптироваться к условиям работы в составе 

многоэтничных и поликонфессиональных групп. 

УК-5.2. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения 

поставленных задач и усиления социальной 

интеграции. 

УК-5.3. Организовывает многостороннюю 

коммуникацию и управляет ею. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Проявляет способность повышать свой 

интеллектуальный уровень, квалификацию и 

мастерство, строить траекторию личностного и 

профессионального роста и карьеры, с опорой на 

методы самоменеджмента и самоорганизации. 

УК-6.2. Демонстрирует способность вести 

интеллектуальную, в том числе научно-

исследовательскую деятельность. 

УК-6.3. Демонстрирует способность к 

самообразованию и использует представленные 

возможности для приобретения новых знаний и 

навыков. 

 
Наименование категории 

(группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональ

ной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Профессиональная 

коммуникация на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

ОПК-1. Способен 

выстраивать 

профессиональную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на основе 

применения 

различных 

коммуникативных 

технологий с учетом 

специфики деловой и 

духовной культуры 

России и зарубежных 

стран 

ОПК-1.1. Выстраивает коммуникацию с 

партнерами, исходя из целей и ситуации 

общения, определяя и реагируя 

соответствующим образом на культурные, 

языковые и иные особенности, влияющие 

на профессиональное общение и диалог.  

ОПК-1.2. Использует коммуникативные и 

медиативные технологии с учетом 

специфики деловой и духовной культуры 

России и зарубежных стран. 

ОПК-1.3. Организует, проводит и 

оценивает эффективность международных 

переговоров и примирительных процедур.  

ОПК-1.4. Cистемно формулирует 

собственную позицию о международных 

отношениях с использованием научной 

терминологии, как в письменной, так и в 

устной форме 

ОПК-1.5. Обладает навыками публичного 

выступления по профессиональной 

тематике перед различными типами 

аудиторий (дипломатами, экспертами, 

представителями общественности). 

Выстраивает профессиональную 



 

коммуникацию в современных 

интерактивных форматах, в том числе в 

социальных сетях и блогах. Определяет 

оптимальные каналы для донесения 

различных типов сообщений до целевых 

аудиторий. 

Применение 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

ОПК-2. Способен 

осуществлять поиски и 

применять 

перспективные 

информационно-

коммуникационные 

технологии и 

программные средства 

для комплексной 

постановки и решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1. Применяет современные 

технологии поиска, обработки и анализа 

информации для интерпретации и прогноза 

развития международно-политических 

процессов.. 

ОПК-2.2. Использует специализированные 

базы данных и программные средства для 

оперативного поиска информации, 

необходимой для решения 

профессиональных задач 

ОПК-2.3. Адекватно оценивает 

получаемые сведения для выявления 

имеющихся информационных лакун и 

выявляет попытки информационно-

пропагандистского и манипулятивного 

воздействия с учетом требований 

информационной безопасности 

ОПК-2.4 Проводит квантификацию 

качественных сведений и содержательную 

интерпретацию количественных данных. 

Использует программные средства 

многомерного анализа информации, 

выявления значимых взаимосвязей между 

различными типами данных. Строит 

дедуктивные формализованные модели для 

анализа политических ситуаций. 

Экспертно-

аналитическая 

деятельность 

ОПК-3. Способен 

оценивать, моделировать 

и прогнозировать 

глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и 

локальные политико-

культурные, социально-

экономические и 

общественно-

политические процессы 

на основе применения 

методов теоретического 

и эмпирического 

исследования и 

прикладного анализа 

ОПК-3.1. Использует теоретические и 

эмпирические методы для оценки 

международно-политических процессов 

различных уровней. Владеет 

позитивистской и герменевтической 

методологией осмысления политической 

реальности. 

ОПК-3.2. Прогнозирует развитие ситуаций 

с использованием метода сценарной 

разработки, предлагает рекомендации по 

урегулированию ситуаций в рамках 

решения основных международных 

проблем, затрагивающих, прежде всего 

интересы Российской Федерации. 

Научные исследования ОПК-4. Способен 

проводить научные 

исследования по 

профилю деятельности, 

в том числе в 

междисциплинарных 

областях, 

ОПК-4.1. Проводит научные исследования 

в междисциплинарных областях, включая 

постановку целей и задач, 

позиционирование выбранной проблемы в 

имеющейся литературе по теме, выбор 

методов исследования, определение 

научной новизны исследуемой 



 

самостоятельно 

формулировать научные 

гипотезы и 

инновационные идеи, 

проверять их 

достоверность 

проблематики, подтверждение 

достоверности научных гипотез, 

формулирование собственных выводов и 

рекомендаций. 

ОПК-4.2. Анализирует международные и 

политико-экономические проблемы и 

процессы при соблюдении принципа 

научной объективности 

Публицистическая 

деятельность 

ОПК-5. Способен 

выстраивать стратегию 

по продвижению 

публикаций по профилю 

деятельности в СМИ на 

основе базовых 

принципов 

медиаменеджмента 

ОПК-5.1. Самостоятельно готовит 

профессионально-ориентированные тексты 

различной жанрово-стилистической 

принадлежности (статья, аналитическая 

справка, информационно-аналитическая 

записка, рецензия, программный документ, 

аннотация, тезисы к докладу, пресс-релиз и 

пр.). 

ОПК-5.2. Оценивает целевую аудиторию и 

редакционную политику печатных, 

аудиовизуальных и Интернет СМИ. 

ОПК-5.3. Формирует и продвигает 

требуемый образ политических явлений и 

процессов посредством серии публикаций 

различного жанра в различных типах 

СМИ. 

ОПК-5.4. Оценивает восприятие образа 

политических явлений и процессов, 

сформированного в СМИ. 

Организационно-

управленческая 

деятельность 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

организационно-

управленческие решения 

по профилю 

деятельности 

ОПК-6.1. Организует и принимает участие 

в реализации программ и стратегий 

развития, включая политические, 

социальные, культурные, гуманитарные. 

ОПК-6.2. Самостоятельно формулирует 

технические и служебные задания, 

определяя цели, выявляя и используя 

необходимую для принятия 

управленческих решений информацию, 

оценивать потребность в ресурсах, 

выявлять проблемы, находить 

альтернативы, выбирать оптимальные 

решения в заданных и с учетом рисков, 

оценивать результаты и последствия 

принятых управленческих решений 

ОПК-6.3. Выполняет функции сотрудников 

среднего исполнительного и младшего 

руководящего состава учреждений 

системы Министерства иностранных дел 

Российской Федерации, других 

государственных учреждениях, 

федеральных и региональных органах 

государственной власти с использованием 

иностранных языков. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7. Способен 

самостоятельно 

выстраивать стратегии 

представления 

результатов своей 

профессиональной 

ОПК-7.1. Выстраивает стратегии 

представления результатов 

профессиональной деятельности с учетом 

их специфики и особенностей целевой 

аудитории. 

ОПК-7.2. Выстраивает убедительную 



 

деятельности, в том 

числе в публичном 

формате, на основе 

подбора 

соответствующих 

информационно-

коммуникативных 

технологий и каналов 

распространения 

информации 

аргументацию для достижения целей 

представления результатов 

профессиональной деятельности. 

ОПК-7.3. Подбирает оптимальные 

информационно-коммуникативные 

технологии и каналы распространения 

информации. Выстраивает систему 

обратной связи с целевым аудиториями 

для повышения эффективности 

коммуникации 

Прикладные 

исследования и 

консалтинг 

ОПК-8 Способен 

разрабатывать 

предложения и 

рекомендации для 

проведения прикладных 

исследований и 

консалтинга 

ОПК-8.1. Самостоятельно готовит 

квалифицированное заключение по 

вопросам международных отношений в 

интересах и по запросу соответствующего 

департамента профильного министерства, 

иных государственных органов, 

международных и неправительственных 

организаций, информационно-

аналитических центров, СМИ, иных  

учреждений и организаций 

ОПК-8.2. Готовит рекомендации по 

широкому спектру текущих 

международных вопросов для 

государственных, общественных и 

коммерческих организаций, а также для 

широкой аудитории неспециалистов 

ОПК-8.3. Проводит экспертизу проектов и 

программ в сфере международных 

отношений, реализуемых органами 

государственного и муниципального 

управления, неправительственными и 

общественными организациями, 

коммерческими структурами. 

Педагогическая 

деятельность 

ОПК-9. Способен 

участвовать в 

реализации 

образовательных 

программ в сфере 

профессионального 

обучения, основного 

профессионального 

образования и 

дополнительного 

образования 

ОПК-9.1. Проводит семинарские занятия 

по программам профессионального 

обучения, основного профессионального 

образования и дополнительного 

образования, а также преподавать 

иностранные языки для начинающих 

групп. 

ОПК-9.2. Организует самостоятельную 

работу обучающихся по программам 

профессионального обучения, основного 

профессионального образования и 

дополнительного образования. 

ОПК-9.3. Осуществляет контроль и оценку 

освоения обучающимися учебных курсов, 

дисциплин (модулей) программ 

профессионального обучения, основного 

профессионального образования и 

дополнительного образования 

ОПК-9.4. Выполняет поручения по 

организации научно-исследовательской, 

проектной и иной деятельности 

обучающихся по программам 

профессионального обучения, основного 

профессионального образования и 



 

дополнительного образования 

ОПК-9.5. Участвует в разработке и 

обновлении (под руководством 

специалиста более высокого уровня 

квалификации) рабочих программ учебных 

курсов, учебно-методических комплексов 

и учебных пособий по профилю научно-

исследовательской работы. 

ОПК-9.6. Организует в качестве тьюторов 

различные формы внеучебной работы 

(Модель ООН, Модель ЕС, Модель ШОС). 

 
Тип задач Код и наименование 

профессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Экспертно-

аналитический 

ПК-1. - Способен к построению 

стратегии аналитического 

исследования, долгосрочных и 

среднесрочных планов 

международной деятельности, 

оценки рисков 

ПК- 1.1. Организация выполнения научно-

исследовательских работ в соответствии с 

тематическим планом организации 
 

Экспертно-

аналитический 

ПК-2. Способен давать 

профессиональную оценку 

международным процессам, 

событиям и явлениям 

ПК - 2.1. – осуществление мониторинга и 

предварительной экспертизы 

международных процессов, событий и 

явлений 

ПК-2.2. – анализ тенденций развития 

современных международных процессов, 

событий и явлений 

ПК – 2.3. проведение экспертной оценки 

международных процессов, событий и 

явлений 
Экспертно-

аналитический 

ПК-3. Способен составлять 

дипломатические документы, 

проекты соглашений, контрактов, 

программ мероприятий 

ПК- 3.1. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

осуществляет подготовку 

дипломатических документов, проектов 

соглашений, контрактов, программ 

мероприятий 

ПК – 3.2. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

профессионально оценивает содержание 

дипломатических и других официальных 

документов, проектов соглашений, 

контрактов, программ мероприятий 

ПК – 3.3. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

осуществляет взаимодействие с 

государственными ведомствами, органами 

федеральной, региональной и 

муниципальной власти и управления, 

международными, 

межправительственными и 

неправительственными организациями, 

культурно - просветительскими 

организациями и фондами, 

аналитическими агентствами и прочими 

организациями международного профиля 



 

деятельности. 
Экспертно-

аналитический 

ПК-4 Способен находить, собирать, 

обобщать и анализировать 

фактический материал по 

международно- политической 

проблематике, делая обоснованные 

выводы, в том числе на 

иностранных языках 

ПК – 4.1. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

осуществляет мониторинг, поиск и 

селекцию необходимого для 

профессиональной деятельности 

фактического материала 

ПК – 4.2. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

осуществляет подготовку обзорных и 

аналитических материалов по изучаемым 

проблемам международных отношений 

ПК – 4.3. под руководством специалиста 

более высокой квалификации, на основе 

проведённого анализа, разрабатывает 

рекомендации, публикации, 

аналитические записки, комментарии по 

международно-политической 

проблематике. 
Научно-

исследовательский 

ПК-5 способен ориентироваться в 

современных тенденциях мирового 

политического развития, 

глобальных политических 

процессов, пониманием их 

перспектив и возможных 

последствий для Российской 

Федерации 

ПК – 5.1. под руководством специалиста 

более высокой квалификации проводить 

сбор материала по современным 

тенденциям мирового политического 

развития, глобальным политическим 

процессам 

ПК – 5.2. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

осуществляет анализ современных 

тенденций мирового политического 

развития, глобальные политические 

процессы 

ПК – 5.3. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

разрабатывает методические 

рекомендации для руководящих структур 

образовательных и иных организаций 

касательно понимания современных 

тенденций мирового политического 

развития, глобальных политических 

процессов, их перспектив и возможных 

последствий для России. 
Научно-

исследовательский 
ПК-6 способен понимать логику 

глобальных процессов и развития 

всемирной политической системы 

международных отношений в их 

обусловленности экономикой, 

историей, правом 

ПК – 6.1. под руководством специалиста 

более высокой квалификации выделяет 

главные закономерности в экономике, 

политике, безопасности сообразно 

изучаемому срезу мирсистемы 

ПК – 6.2. под руководством специалиста 

более высокой квалификации анализирует 

системы международных отношений и их 

региональные подсистемы 

ПК – 6.3. под руководством специалиста 

более высокой квалификации 

разрабатывает методические 

рекомендации для руководящих структур 

образовательных и иных организаций, 

применяя углублённые знания о генезисе 

и развитии глобальных процессов, а также 



 

их последствий для конкретных 

государств. 

Научно-

исследовательский 
ПК-7. способен владеть знаниями об 

основах регулирования 

международных конфликтов с 

использованием дипломатических, 

политико-психологических, 

социально-экономических и 

силовых методов 

ПК - 7.1. – выявляет и объясняет процесс 

развития международных конфликтов 

ПК-7.2. – применяет при анализе 

международных конфликтов 

теоретический опыт отечественных и 

зарубежных исследователей 

ПК – 7.3. делает научно обоснованных 

рекомендаций по регулированию 

международных конфликтов с 

использованием дипломатических, 

политико-психологических, социально-

экономических и силовых методов 
Научно-

исследовательский 
ПК-8. способен владеть 

политической и правовой 

спецификой положения регионов 

Российской Федерации и 

зарубежных стран в отношениях 

между государствами и пониманием 

возможностей и ограничений 

трансграничных и иных 

международных связей регионов 

ПК - 8.1. – даёт оценку региональным 

политическим событиям, явлениям, 

процессам 

ПК - 8.2. – применяет на практике понятия 

и дефиниции курса, основные этапы 

политического процесса в странах 

изучаемого региона 

ПК – 8.3. осуществляет анализ 

политических процессов в странах 

изучаемого региона и делает научно 

обоснованные рекомендации. 

 . 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного 

образования – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом различных особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей студентов. 

ДВФУ формирует свою воспитательную систему в соответствии со 

своей спецификой, традициями, стратегическими приоритетами развития 

Дальнего Востока и миссией университета в Азиатско-Тихоокеанском 

регионе, мировом образовательном пространстве, представляет собой 

ценностно-нормативную, методологическую, методическую и 

технологическую основы организации воспитательной деятельности на 

современном этапе развития университета. 
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